
 

 

 

 
 
 
 
KVK ZusatzVersorgungsKasse, Postfach 10 41 44, 34041 Kassel 

 
An die Mitglieder und deren Personal-/Betriebsräte 
der KVK ZusatzVersorgungsKasse  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihr Zeichen / Ihre Nachricht vom 
 

Unser Zeichen 
 

 
Rundschreiben Nr. 2/2009  

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
mit diesem Rundschreiben informieren wir Sie zu folgenden Themen: 
 
 
1. Einführung der neuen KVK PlusPunktRente 
2. Riester-Förderung: Bonus für junge Versicherte 
3. Angebot Beratungstage 
4. Erweiterte Servicezeiten 
 
 
zu 1:  Einführung der neuen KVK PlusPunktRente 
Als sinnvolle und lukrative Ergänzung zur KVK ZusatzRente (Betriebsrente) bieten wir seit dem Jahr 2002 
unseren Versicherten mit der KVK PlusPunktRente eine zusätzliche Altersvorsorge an. Wir haben nun die 
KVK PlusPunktRente noch besser an die Wünsche unserer Kunden angepasst und führen dieses neue Pro-
dukt ab dem 01.06.2009 ein. Für neue Versicherte wird der bisherige Tarif zum 31.05.2009 geschlossen. 
 
Neu ist bei der KVK PlusPunktRente u.a. Folgendes: 
• Es besteht eine freie Wahlmöglichkeit des Rentenbeginns bereits ab der Vollendung des 62. 

Lebensjahres. 
• Die Absicherung der Hinterbliebenen ist während der Beitragszahlungsphase im Versicherungsschutz 

enthalten. Erst zum Zeitpunkt des Rentenbeginns muss man entscheiden, ob weiterhin die Hinterblie-
benenabsicherung gewünscht wird.  

• Eine Hinterbliebenenrente können jetzt nicht nur die Ehegatten und Kinder erhalten, sondern auch 
eingetragene Lebenspartner und Lebensgefährten.  

• Tritt eine Erwerbsminderung ein, kann die KVK PlusPunktRente wahlweise sofort bezogen oder weiter 
angespart werden. Die Erwerbsminderungsrente wird in voller Höhe und lebenslang gezahlt, unab-
hängig von der Höhe und Zahldauer der gesetzlichen Erwerbsminderungsrente. 
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Die Garantierente basiert auf einer Verzinsung von 2,75 % und liegt damit über dem marktüblichen Wert. Wir 
haben ein zukunftsfähiges Produkt - auf der Grundlage realistisch erzielbarer Erträge. Können wir Über-
schüsse erwirtschaften, geben wir diese natürlich an unsere Versicherten weiter.  
 
Mit dem KVK PlusPunktRenten-Rechner auf unserer Internetseite www.kvk-kassel.de können Interessierte 
sich sehr schnell und mit wenigen Angaben ausrechnen lassen, wie hoch ihre KVK PlusPunktRente wäre 
und mit welchen Steuer- und Sozialabgabenersparnissen bzw. staatlichen Zulagen sie rechnen können. Eine 
Broschüre über unsere KVK PlusPunktRente können Sie unter der Rubrik "Zusatzversorgung" – "Versi-
cherte" – "KVK PlusPunktRente" herunterladen. Die neuen Antragsvordrucke für die KVK PlusPunktRente 
finden Sie unter der Rubrik "Zusatzversorgungskasse" – "Arbeitgeber" – "Formulare". 
 
Diese KVK PlusPunktRente ist nicht nur für Beschäftigte interessant, die noch keine zusätzliche Altersvor-
sorge getroffen haben. Auch Versicherte, die bereits einen KVK PlusPunktRenten-Vertrag haben, sich aber 
für den neuen Tarif interessieren, beraten wir gern.  
 
 
zu 2: Riester-Förderung: Bonus für junge Versicherte 
Frühzeitige Altersvorsorge ist wichtig und wird daher besonders honoriert: Alle gesetzlich Rentenversicher-
ten, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, erhalten einen einmaligen Bonus von 200 € 
zusätzlich zur Grundzulage, wenn sie einen Riester-Vertrag haben oder abschließen. Dieser Bonus wird 
anteilig gezahlt, wenn der/die Versicherte nicht den vollen Mindesteigenbeitrag leistet.  
Durch diesen Bonus wird die KVK PlusPunktRente für junge Leute noch attraktiver.  
 
Grundsätzlich gilt: Je früher mit der Altersvorsorge begonnen wird, umso höher kann – auch bei niedrigen 
Beiträgen - die spätere KVK PlusPunktRente sein. 
 
 
zu 3: Angebot Beratungstage 
Möchten Sie Ihren Beschäftigten bzw. Ihren Kolleginnen und Kollegen die Möglichkeiten bieten, sich umfas-
send und über ihre betriebliche Altersversorgung zu informieren? Als Service für unsere Versicherten bieten 
wir Beratungstage an. Dafür kommen wir zu Ihnen in Ihre Dienststelle und beraten direkt vor Ort. Für die 
Organisation eines Beratungstages setzen Sie sich bitte mit Frau Bärbel Wolf, Tel. 0561 / 97966-537 (baer-
bel.wolf@kvk-kassel.de) oder Frau Petra Thiess-Alter, Tel. 0561 / 97966-522 (petra.thiess-alter@kvk-kas-
sel.de) in Verbindung. Gern können Sie auch das beigefügte Formular ausfüllen und an uns zurückschicken.  
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zu 4: Erweiterte Servicezeiten 
Wir haben unseren Kundenservice verbessert: Wir sind nun für Sie von Montag bis Donnerstag durchgehend 
von 8:30 Uhr bis 16:00 Uhr sowie am Freitag von 8:30 Uhr bis 13:00 Uhr telefonisch erreichbar. Natürlich 
können außerhalb dieser Zeiten auch Terminvereinbarungen mit den jeweiligen Sachbearbeiterinnen und 
Sachbearbeitern getroffen werden.  
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 
Klaus Werner 
Direktor der KVK Kommunale Versorgungskassen Kurhessen-Waldeck 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anlage 



 
 
 
 
 
 

 

Kundenberatung vor Ort 
 
Sie haben Interesse an einer Veranstaltung bei Ihnen vor Ort? 
 
Unsere Kundenberater informieren Sie und Ihre Kolleginnen und Kollegen gern über die  
KVK ZusatzRente (Betriebsrente) und die KVK PlusPunktRente. Dieses Angebot ist für Sie natürlich 
kostenfrei. 
Teilen Sie uns bitte Ihre Kontaktdaten und Ihren Terminwunsch mit. 
 

Arbeitgeber  

Mitglieds-Nr.   

gewünschte Veranstaltung �    Beratungstag ( individuelle Einzelberatungen) 

 �    Informationsveranstaltung 

gewünschter Termin  

Voraussichtliche 
Teilnehmerzahl * 
* mindestens 10  

 

Ansprechpartner  

Tel.-Nr.   

E-Mail  

Sonstiges 

 
 
 
 
 
 
 
  

 
KVK Zusatzversorgungskasse   

Kölnische Str. 42, 34117 Kassel  

Tel.-Nr. 0561- 97966-300 

Fax-Nr. 0561- 97966-553 


