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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
 

Die Kommunalen Versorgungskassen Kurhessen-Waldeck (KVK) mit Sitz in Kassel sind ein Verbund aus öffentlich-
rechtlichen Unternehmen, der für die Beamten- und die Zusatzversorgung sowie für Leistungen der Krankenbei-
hilfe für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des kommunalen öffentlichen Dienstes in Nord- und Osthessen 
zuständig ist. Darüber hinaus ist er für seine Mitglieder auch Partner für die Bezügeabrechnung. Die Zusatzversor-
gungskasse ist für die betriebliche Altersversorgung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zuständig und 
zahlt ihnen eine Alters- oder Erwerbsminderungsrente bzw. ihren Hinterbliebenen eine Witwen- oder Waisen-
rente. Insgesamt betreuen die KVK rund 200.000 versorgungsberechtigte Personen, verwalten ein Vermögen von 
mehr als 1 Mrd. Euro und bewegen jährlich Zahlungsströme von über 500 Mio. Euro. 
 
Für unseren Fachbereich Finanzen und Rechnungswesen suchen wir schnellstmöglich eine 
 
 

Leiterin Finanzen und Rechnungswesen (m/w/d) 
 

 
Das erwartet Sie: 
 

 Als Fachbereichsleitung obliegt Ihnen die operative und dispositive Führung des Fachbereichs Finanzen 
und Rechnungswesen, zu dessen Aufgaben auch die Verwaltung der Kapitalanlage gehört. 

 Sie verantworten die Wirtschafts- und Liquiditätsplanung und stellen die ordnungsgemäße Buchführung 
nach HGB/RechVersV inkl. Jahresabschluss, Umsatzsteuererklärungen und sonstiger Steuererklärungen 
sowie die Wirtschaftsplanung und ein entsprechendes Reporting sicher.  

 Sie organisieren und überwachen das Rechnungswesen und sind für die korrekte Erfüllung der Steuer-
pflichten als Tax Compliance Officer zuständig. Dabei optimieren Sie kontinuierlich die Arbeitsprozesse, 
z.B. durch weitere Digitalisierung in Zusammenarbeit mit der IT. 

 Sie sind verantwortliche Ansprechpartnerin (m/w/d) für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Consultants, 
Banken und Fondsmanager, sowie für die Mitglieder der KVK-Gremien, insbesondere in strategischen 
Grundsatzfragen. Dazu gehört auch die Beratung und Unterstützung der Geschäftsleitung der KVK in al-
len Angelegenheit des Finanz- und Rechnungswesens sowie die Erarbeitung von Beschlussvorlagen und 
die Umsetzung von Beschlüssen. 

 Sie sind hauptverantwortlich für die operative und taktische Umsetzung der Kapitalanlage.  
 
Das sind Ihre Perspektiven: 
 

Im Rahmen anstehender Nachfolgeregelungen und bei entsprechender Bewährung sowie Erfüllung aufsichts- 
und dienstrechtlicher Anforderungen besteht die Aussicht auf die Übernahme des Amtes der stv. Direktorin 
(m/w/d) der KVK. Nach den gesetzlichen und satzungsrechtlichen Rahmenbedingungen ist damit die Beru-
fung in ein Beamtenverhältnis auf Lebenszeit im höheren Dienst verbunden. 
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Wir erwarten von Ihnen: 
 

 Sie verfügen über einen Masterabschluss oder ein gleichwertiges Hochschulstudium, idealerweise mit 
Schwerpunkt Rechnungswesen/ Steuern, einschlägige Erfahrungen im Rechnungswesen einer öffentlich-
rechtlichen Körperschaft, im Versicherungssektor, einem anderen Finanzsektor, in einer Unternehmens-
gruppe oder einer Wirtschaftsprüfungs- bzw. Steuerberatungsgesellschaft. 

 Sie verfügen über ein analytisches Denkvermögen, Verantwortungsbewusstsein, hohe Eigenmotivation 
und Einsatzbereitschaft und sind ein Mensch der Zahlen. 

 Sie haben einen modernen und teamorientierten Führungsstil, Kommunikationsstärke, Durchsetzungs-
vermögen und Organisationstalent. 

 Sie beherrschen MS Office-Anwendungen, sind sicher im Umgang mit moderner Kommunikationstechnik 
und kennen idealerweise das Buchhaltungssystem Diamant.  

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 gute Startbedingungen durch eine intensive Einarbeitung 
 moderne Führung und flache Hierarchiestrukturen  
 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 eine unbefristete Tätigkeit und die Möglichkeit einer Berufung in ein Beamtenverhältnis auf Lebenszeit 
 eine leistungsgerechte Vergütung bis zur Besoldungsgruppe A 15 (HBesG) 
 familienfreundliche Arbeitsbedingungen und eine flexible Arbeitszeitregelung  
 Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 
 attraktive Sozialleistungen 
 ein attraktives Jobticket 

 
Die Stelle ist in gleicher Weise für alle Geschlechter geeignet und grundsätzlich teilbar. Bewerbungen schwerbe-
hinderter Menschen (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. Nach dem Gleichstel-
lungsplan der KVK sind Frauen in der Hierarchieebene der Geschäftsleitung bisher unterrepräsentiert, so dass 
weibliche Bewerberinnen bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt werden. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 23.03.2023 unter Angabe einer Telefon-
nummer, unter der wir Sie auch tagsüber erreichen können, an bewerbung@kvk-kassel.de (in einer PDF-Datei)* 
oder an folgende Adresse 

Kommunale Versorgungskassen Kurhessen-Waldeck 
- Personalabteilung -  

Kölnische Str. 42, 34117 Kassel 
 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Direktor der KVK, Herr Johannes Petek, unter der Telefonnummer 0561 
97966 500 zur Verfügung. 

 

* Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen, die per einfache E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei übersandt 
werden, auf dem Versandweg nicht gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veränderung geschützt sind. 

Informationen zum Datenschutz und zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren erhalten Sie unter www.kvk-
kassel.de/de/datenschutz. 


